
$coala Profesionali nr.4 din mun. BIlti

Standarde de comportament etic

Codul funclioneazi ca un sistem de standarde de conduiti care contribuie la coeziunea
institulionalI qi a grupurilor de persoane implicate in activitatea educafionald, prin formarea qi

menlinerea unui climat bazat pe cooperare, echitate gi competifie dupl reguli gi proceduri
corecte.

Respectarea prevederilor prezentului Cod reprezint5 o garanlie a creqterii calit4ii qi prestigiului
invilimdntului, scop posibil de atins prin intermediul urmitoarelor obiective:

a. formarea morald a personalului didactic, prin in{elegerea qi asumarea confinutului acestui

b. menlinerea unui gad inalt de profesionalism in exercitarea atribuliilor qi funcliilor
personalului didactic;

c. amiliorarea calitativd a relafiilor dintre actorii educafionali,
d. eliminarea practicilor inadecvate qi imorale ce pot apdreain mediul educafional;
e. creqterea gradului de coeziune a Frsoanelor implicate in activitatea educafionald;
f. facilitarea promovlrii gi manifest[rii unor valori qi principii aplicabile in mediul qcolar r,

inserabile qi in spafiul social;

Personalul didactic trebuie si igi desfbqoare activitatea profesionali in conformitate cu
urmdtoarele valori gi principii:

imparlialitate qi obiectivitate;
independenfd qi libertate profesionald;

responsabilitate moral6, sociald gi profesionali;
inegritate morali Ei profesional[;

confidenfialitate gi respect pentru sfera privat6;

primatul interesului public;
g. respectarea gi promovarea interesului superior al educabilului;
h. respectarea legislafiei generale qi a celei specifice domeniului;
i. respectarea autonomiei personale;

j onestitate qi corectitudine intelectualE;

k. atitudine decenti gi echilibrat5;
1. tolerantd gi incurajarea diversitdgii;

m. autoexigenti in exercitarea profesiei;
n. interes gi responsabilitate in raport cu propria formare profesionald, in creEterea calitdlii

didactice qi aprestigiului unitifii/instituJiei de invdfdmdnt, precum qi a

specialitdfii/domeniului in care iqi desfb;oar[ activitatea;
o. implicarea in democratizarea societdfii;
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in relalie cu educabilii, personalul didactic are obligafia de a cunoagte, respecta gi aplica un set

de norme de conduitd,bazate pe valorile qi principiile expuse pentru:

a. ocrotirea s[n[t[Jii ftzice, psihice qi morale a educabililor prin:

qi in cadrul celor organizate de unitatea de invdldmdnt in afara acesteia;

tratamentelor umilitoare/degradante asupra educabililor;

verbald/frzicd exercitate asupra acestora, a oricdrei forme de discriminare, abuz,
neglijenflsau de exploatare aacestora, in conformitate cu Ordinul nr.77 drn
22.02.2013

b. eliminarea oricdror activit[ti care genereazd coruplie

bani, cadouri sau prestarea anumitor servicii de interes privat pentru cadrul
didactic, in vederea benificierii de cdtre educabili de tratament preferenlial ori sub

ameninfarea unor sancfiuni, de orice nafurd ar fi acestea,

c. asigurarea egalitilfii de qanse qi promovarea principiilor educafiei incluzive;
d. susfinerea demnitatrii gi recunoaqterea meritului personal al fiecdrui educabil.

in relalia cu plrinfii/tutorii legali, personalul didactic respectd qi urmeazd urmdtoarele norme de

conduit6:

a. stabilirea unei relalii de incredere qi a unei comunicdri deschise;

b. respectarea confrdenlialitdtii informafiilor datelor furnizate gi a dreptului la viala privatd
qi de familie;

c. nu acceptd sau impune, in rela{ia cu p[rintii/tutorii sau susfinitorii legali,
dobAndirea/primirea de bunuri materiale sau sume de bani pentru serviciile educafionale
oferite;

d. poate recomanda auxiliare curriculare sau materiale didactice, cu prec[dere cele deschise

Ei gratuite, ftrda impune achizilionarea celor non-gratuite.

in relagiile profesionale colegiale, personalul didactic va respecta qi aplica urmdtoarele norme de

conduitd:

asigurarea respectului reciproc;

orice acfiune trebuie intreprinsd cu onestitate intelectuald qi morald;

exercitarea solidaritiilii intre colegi, in situalii in care interesul comun al educafiei trebuie
aptuat;

suslinerea cooper[rii gi spriginul reciproc in activitdlile de predare-invlfare Ei in apdrarea

intereselor profesionale;

e. toleranfa diferenfelor qi evitarea denigr[rii;
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respectul sferei private;

incurajarea competitiei loiale;
semnalizarea fraudei intelectuale gi a plagiatului;

evitarea practiclrii oricdrei forme de discriminare in relafiile cu ceilalfi

Personalul didactic, care indeplineqte funcfii de conducere, de indrumare qi control sau care este

membru in structuri de conducere, va respecta gi aplica urm[toarele norrne de conduit[
managerial[:

a. respectarea criteriilor unui management eficient;
' b. promovarea standardelor profesionale ;i morale specifice;

c. aplicarea obiectivd gi imparfial[ a reglement[rilor legale qi a normelor de etic[;
d. evaluarea corecti conform atribufiilor/responsabilitililor/sarcinilor de serviciu din figa

postului

e. interzicerea oricdrei forme de constr6ngerelabuz din perspectiva funcfiei definute;
f. interzicerea oricdrei forme de hi4uire/discriminare a Frsonalului didactic.

in exercitarea activitifilor specifice (gcolare qi extraqcolare), pe ldng[ interdicfiile fonnulate,
personalului drdactic ii este interzis:

a. s[ foloseascd dotilrile qi baza materiald din spafiile de inv6{6mdnt in vederea oblinerei de
beneficii financiare personale directe sau inderecte;

b. si foloseasc[, s[ produc[ sau sd distribuie materiale pomografice scrise, audio ori
vizuale,
s[ organizeze activitd[i care pot pune in pericol vddit siguranfa gi securitatea educabililor
sau a altor p€rsoane aflate in incinta instituliei de inv6!6m6nt;

sd consume substan{e psihotrope, etnobotanice qi/sau alcool;
sd incurajeze consumul de substanfe psihotrope, etnobotanice qi alcool de c[tre educabili;
sd organizezepariti qi jocuri de noroc.

Orice persoan[, participantd/implicatdin mod direct sau indirect in activitltile din domeniul
educalional , care considerd, in mod intemeiat, prin raportare la prevederile prezentului Cod, cd
este victima sau martorul unui comportament lipsit de etic[ profesionald din partea unei/unor
persoane din cadrul personalului didactic, are dreptul de a sesiza Comisia de eticd.
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